
Anmäl dig till vårt  
nya aktieprogram  

för anställda
från den  

12 september till  
1 oktober 2025

VAD ÄR ESOP 2025?
✔ �Du köper FCPE-andelar1, som investeras i Capgemini-aktier till 

ett rabatterat pris för din räkning.  

✔ �År 2030, i slutet av den femåriga inlåsningsperioden, är du 
garanterad att få tillbaka ditt personliga bidrag i euro eftersom 
din investering i euro är skyddad.

✔ �Dessutom baseras din potentiella vinst på

(1) �utvecklingen för Capgeminis aktiekurs under den 5-åriga lock 
up-perioden och förstärks genom en hävstångseffekt plus 

(2) �kapitalvinsten vid förfall på de aktier som du kommer att 
inneha genom FCPE-andelar

✔ �Du kommer att dra fördel av utdelningar som automatiskt 
återinvesteras i FCPE.

✔ �Du betalar inga förvaltningsavgifter eftersom dessa betalas av 
Capgemini.

ESOP 2025 i korthet …

https://esop.capgemini.com/2025

Observera följande före investering
✔ �Din investering är låst i fem år (utom vid tidiga uttag 

enligt planen).
För mer information om ESOP 2025, gå till 

1 �FCPE:s (Employee Mutual Fund eller Fonds Commun de Placement d’Entreprise på 
franska) kollektiva struktur gör det möjligt för anställda i koncernen att inneha 
Capgemini-aktier.



2 �Société dont Capgemini détient directement ou indirectement la majorité du capital et qui 
est adhérente au PEG.

Employee Share Ownership Plan

https://esop.capgemini.com/2025

Viktiga datum

2025

2030

12 SEPTEMBER – 1 OKTOBER 2025

Jag kan reservera mina fondandelar.

6 NOVEMBER 2025

Referenskurs och teckningskurs  
tillkännages.

12 – 14 NOVEMBER 2025

Reservationen kan avbokas eller teckning göras 
för ett begränsat belopp (*).

18 DECEMBER 2025

Aktieutdelning.

JANUARI 2026

Ag laddar ner mitt eget utdrag på min 
webbplats för kontohantering.

Slut på innehavsperioden

Mer information

• �Läs teckningsdokumenten som finns på  
https://esop.capgemini.com/2025. 

• Använd simulatorn.

• Delta i informationsmöten.

• Kontakta din koordinator för ESOP 2025.

Gå till webbplatsen eller skanna 
QR-koden för mer information.

Kan jag delta i ESOP 2025?
För att få delta i ESOP 2025 måste du uppfylla 
följande tre kriterier: 

➊ �Vara anställd i ett företag i Capgemini2-
koncernen.  

➋ �Vara anställd i det företaget i minst en dag 
från och med den 12 november till och med 14 
november 2025 (inklusive).

➌ �14 november 2025 måste du ha varit anställd av 
Capgemini i minst tre månader, sammanhängande 
eller på annat sätt, sedan 1 januari 2024.

När och hur anmäler jag mig?
Mellan den 12 september och den 1 oktober 2025 
(reservationsperioden) kan du reservera dina FCPE-
andelar som investeras i Capgemini-aktier genom att 
ange det belopp du vill investera:

✔ �På webbplatsen  
https://esop.capgemini.com/2025 (med ditt 
personnummer och lösenord).

✔ �Om du inte har tillgång till internet kan du använda 
reservationsformuläret. Allt du behöver göra är att 
fylla i det, skriva under och returnera det till den 
angivna adressen.

Hur mycket?
Du kan investera upp till 2,5% av den uppskattade 
2025 totala bruttolönen. Den minsta investeringen 
är 100 € eller motsvarande i din lokala valuta.

(*) Högst 0,25% av din totala bruttolön 2025.

2 �Företag där Capgemini direkt eller indirekt innehar majoriteten av 
företagets aktiekapital och som har tecknat PEGI (International Group 
Savings Plan).


