
Podrás suscribirte a  
un nuevo plan 

internacional de compra 
de acciones para 

empleados/as del Grupo
del 12 de septiembre al 

1 de octubre de 2025

¿Qué es ESOP 2025? 
✔� �Comprarás participaciones del FCPE1 invertidas en acciones 

Capgemini.

✔ �En 2030, al final del periodo de bloqueo de 5 años, tienes 
asegurado recuperar el importe de tu aporte personal en 
euros: tu inversión en euros está protegida.

✔� Además, tus ganancias potenciales se basan en la evolución 
de la cotización de las acciones Capgemini durante el periodo 
de bloqueo de 5 años y se potencian mediante un efecto 
de apalancamiento.   No pagas ningún gasto de gestión: 
Capgemini se encarga de estos gastos.

Resumen de la oferta...

1 �FCPE (Fondo Común de Inversión de la Empresa o Fonds Commun de Placement 
d’Entreprise, en francés) estructura colectiva que permite a los empleados/as del 
Grupo que cumplen con los requisitos poseer acciones de Capgemini.

https://esop.capgemini.com/2025

Por favor ten en cuenta antes de invertir
✔ �Tu inversión está bloqueada durante 5 años (salvo que 

se dé la liberación anticipada prevista en el plan).
✔ �No se te pagarán dividendos por las acciones FCPE 

suscritas.
Para obtener más información sobre 
ESOP 2025, visita  



Employee Share Ownership Plan

https://esop.capgemini.com/2025

Fechas para recordar	

2025

2030

DEL 12 DE SEPTIEMBRE AL 1 DE OCTUBRE 2025

Puedo reservar mis acciones Capgemini.

6 DE NOVIEMBRE DE 2025

Anuncio del precio de referencia y del precio de 
suscripción.

DEL 12 AL 14 DE NOVIEMBRE DE 2025

Puedo cancelar mi reserva o suscribir una 
cantidad limitada (*).

18 DE DICIEMBRE DE 2025

Entrega de acciones.

ENERO DE 2026

Descargo mi declaración individual en la página 
web de gestión de mi cuenta.

Fin del periodo de tenencia.

Para obtener más información

• �Lee los documentos de suscripción disponibles en 
https://esop.capgemini.com/2025

• Utiliza el simulador.

• Asiste a las reuniones informativas.

• Ponte en contacto con tu coordinador ESOP 2025

Visita la página web o escanea el código QR 
para obtener más información.

¿Puedo optar al plan ESOP 2025?

Para optar al Plan ESOP 2025 debes cumplir 
estos tres requisitos:   

➊ �Ser empleado/a de una empresa del grupo 
Capgemini2.

➋ �Ser empleado/a de dicha empresa durante al 
menos un día entre el 12 y el 14 de noviembre 
de 2025 (inclusive).

➌ �El 14 de noviembre del 2025, el empleado/a 
deberá tener al menos tres meses de antigüedad, 
consecutivos o no, adquiridos a partir del 1 de 
enero del 2024.

¿Cuándo y cómo me suscribo?

Entre el 12 de septiembre y el 1 de octubre del 
2025 (periodo de reserva), podrás reserva para 
adquirir unidades FCPE que se invertirán en acciones 
Capgemini, indicando la cantidad que deseas invertir:

✔ �En https://esop.capgemini.com/2025, (usando tu 
nombre de usuario y contraseña).

✔ �Si no dispones de acceso a internet, podrás utilizar 
el formulario de reserva. Una vez rellenado, debes 
firmarlo y enviarlo a la dirección indicada.

¿Cuánto?

Puedes invertir hasta el 2,5 % de tu remuneración 
anual bruta estimada para 2025. La inversión mínima 
es de 100 € o el equivalente en tu moneda local.

(*) Como máximo, el 0,25 % de tus ingresos brutos anuales estimados para 2025.

2 �Empresas en las que Capgemini posee directa o indirectamente la mayoría 
del capital social y que se han suscrito el PEGI (Plan de Ahorro del Grupo 
Internacional).


