Employee
Ownershlp Plan

Melde dich fir den neuen ESOP-
Mitarbeiterbeteiligungsplan an!




ESOP 2025 kurz

zusammengefasst

v Grolle Reichweite: 97% der Konzernmitarbeiter in 36 Landern sind
zeichnungsberechtigt.

v Ein Angebot, das einem breiten Personenkreis offensteht: Der Mindestbeitrag
belduft sich auf 100 €.

v Ein einheitliches Angebot im Einklang mit der 6rtlichen Gesetzgebung.

v Ein Hebelmechanismus, der deinen Eigenbeitrag in Euro schitzt und gleichzeitig
ein attraktives Ertragspotenzial bietet, wenn der Capgemini-Aktienkurs’
wahrend der Laufzeit des Programms steigt.

Ferner ist zu beachten:

 Die Wertsteigerung verlauft bei steigenden Aktienkursen nicht linear, sondern die
Kurve flacht etwas ab. Durch den Hebelmechanismus ist sie in jedem Fall deutlich
hoher als die eigentliche Wertsteigerung der Aktie.

* Fir diese Vorteile bleibt im Gegenzug der Preisnachlass in Hohe von 12,5% auf den
Referenzpreis bei der Berechnung der Wertentwicklung unberiicksichtigt.

e Du erhaltst keine Dividenden oder andere finanzielle Anrechte, die wahrend der
Laufzeit des Programms auf diese Aktien entfallen kénnen.

 Deine Investition bleibt liber einen Zeitraum von fiinf Jahren gesperrt, es sei denn, du
erfillst die Bedingungen fiir ein vorzeitiges Ausscheiden aus dem Programm.

ESOP 2025

Eine Investition in die Zukunft
unserer Gruppe!

Zeichnung von Anteilen am ,,ESOP Leverage P 2025"-Segment
des Mitarbeiterbeteiligungsfonds ESOP Capgemini FCPE?, der
in Capgemini-Aktien investiert?...

...bei Ablauf des Programms am 18. Dezember 2030*:

* Du erhéltst mindestens deinen Eigenbeitrag zuriick?.

* Du kannst eine Kapitalrendite erzielen, die hoher ist als
die Wertentwicklung der Capgemini-Aktie wahrend der
Anlagedauer.

’ Capgemini SE, die Muttergesellschaft der Capgemini-Gruppe, ist an der ,Euronext Paris" notiert.
Capgemini (ISIN -Code: FR0O000125338) ist insbesondere Teil der Indizes Euronext CAC 40 und Euronext
100 sowie der europdischen Indizes Euro Stoxx, Stoxx Europe 600 und Stoxx Europe 600 Technology.
Die Leistung der Gruppe als verantwortungsbewusstes Unternehmen wird auch durch die Aufnahme in
verschiedene Indizes auf der Grundlage von ESG-Kriterien (fir Umwelt, Soziales, Unternehmensfiihrung)
wie CAC 40 ESG, Dow Jones Sustainability Index (DJSI) Europe, Euro Stoxx Global ESG Leaders und den
CAC SBT 1.5-Index anerkannt.

2 Ein FCPE (Fonds Commun de Placement d’Entreprise) ist ein Mitarbeiterbeteiligungsfonds, (iber den
teilnahmeberechtigte Konzernmitarbeiter Capgemini-Aktien halten kénnen.

3 Capgemini-Aktien werden in Euro ausgegeben, wobei der Nennwert jeder Aktie 8 € betrdgt.

4 Oder friiher im Falle einer genehmigten vorzeitigen Freigabe.

5 AufBer im unwahrscheinlichen Fall einer Kiindigung des Swapvertrags, auf dem die Hebelwirkung beruht.
Vor Steuern und Sozialversicherungsbeitrdgen.




Wie hoch ist die
potenzielle Rendite?

Zum Zeitpunkt der Zeichnung:

Aufgrund der finanziellen Beteiligung einer Bank® kann das ESOP Leverage
P 2025-Fondsegment in deinem Namen einen Betrag investieren, der dem
Zehnfachen deines Eigenbeitrags entspricht.

Dank der dadurch erzeugten Hebelwirkung ist dein potenzieller Gewinn gréRer, als
wenn er nur auf der Basis deines Eigenbeitrags ermittelt wiirde.

Auszahlung als Vielfaches deines personlichen Beitrags
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Durchschnittliche Wertsteigerung mit Mindestgarantie

¢ Diese finanzielle Beteiligung erfolgt automatisch, du brauchst nichts zu tun.
7 AufSer im unwahrscheinlichen Fall einer Kiindigung des Swapvertrags, auf dem die Hebelwirkung beruht (siehe
FCPE-Regeln). Vor Steuern und Sozialversicherungsbeitrdgen.
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v Du erhiltst deinen Eigenbeitrag zuriick” (d.h. den Investitionsbetrag), der zu 100% garantiert
wird.

v Du profitierst von einem Teil des Gewinns, der mit den auf deinen Namen gezeichneten
Aktien erzielt wird. Dein zu versteuernder Gewinn wird auf der Basis der durchschnittlichen

Wertsteigerung mit Mindestgarantie des Capgemini-Aktienkurses wahrend der gesamten
Laufzeit des Programms berechnet und nicht anhand des abschlie3enden Aktienkurses am
Ende der Investition.

v Die Gewinnbeteiligung, die du erhaltst, hdngt von der Performance der Aktie wahrend der
Laufzeit ab.

v Die Auszahlung entspricht mindestens deinem persénlichen Beitrag und kann je nach dem
Anstieg der durchschnittlichen Wertsteigerung mit Mindestgarantie, falls diese erheblich ist,
ein Vielfaches deines personlichen Beitrags ausmachen.

Als Gegenleistung fiir diese Vorteile verzichtest du auf einen Teil des etwaigen Anstiegs
des Preises der in deinem Namen gezeichneten Aktien sowie auf den Abschlag von
12,5% auf den Referenzpreis, die Dividenden und andere finanzielle Rechte, die
wahrend der Laufzeit des Programms auf diese Aktien entfallen kénnen.




Was ist die durchschnittliche
Wertsteigerung mit

Mindestgarantie?

Die durchschnittliche Wertsteigerung mit Mindestgarantie entspricht der Differenz zwischen dem
Durchschnittswert der aufgezeichneten Aktienkurse und dem am 6. November 2025 festgelegten
Referenzpreis. Diese geschiitzte durchschnittliche Wertsteigerung kann nicht negativ sein.

Finf Jahre lang...

Ab dem Datum der Aktienausgabe (d.h. der ersten Aufzeichnung)
bis zum 15. November 2030 wird jeweils am 15. des Monats der

Schlusskurs der Capgemini-Aktie aufgezeichnet® (das entspricht Referenzkurs:
insgesamt 60 monatlichen Aufzeichnungen):

Beispiel fiir die Entwicklung des Capgemini-

v Sollte der Aktienpreis zum Zeitpunkt der Aufzeichnung unter Dies ist ein Durchschnitt der Aktienkurses iiber 5 jahre
Capgemini-Aktienkurse an der

Euronext Paris, wahrend der 20

Handelstage vor dem 6. November

2025. 240¢

dem Referenzpreis liegen oder den Gleichen Wert haben, wird
der Referenzpreis berlcksichtigt. Das bedeutet, dass bei der
Berechnung des Durchschnitts der 60 Aufzeichnungen nur Werte
einfliel3en, die dem Referenzpreis entsprechen oder dariiber

liegen. 220¢€ Durchschnittswerte zum
Falligkeitsd. : 172,50 €
v Liegt der Kurs Gber dem Referenzpreis, wird der tatsachliche 200¢ Slligkeltsdatum
Aktienkurs erfasst. 180 €
Zeichnungskurs: 160¢€ vf\ Durchschnittliche $
. ooo o o 140 € Wertsteigerung mit
Am Ende der fiinfjahrigen Laufzeit... I o V Mindestgarantie
v Der Durchschnitt der 60 Aufzeichnungen beriicksichtigt nur Werte, Mitarbeiterbeteiligungsfonds
die dem Referenzpreis entsprechen oder dariiber liegen. Capgemini-Aktien kauft. Er 100¢€
) - . L ) entspricht 87,5% des 0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60
v’ Die durchschnittliche Wertsteigerung mit Mindestgarantie Referenzpreises.
entspricht der Differenz zwischen dem Durchschnittswert der
aufgezeichneten Aktienkurse und dem Referenzpreis. Der Abschlag entspricht der === Capgemini-Aktienkurs Referenzpreis
. . . - i i —_— hschnil [ ] lich i
v Sollte keine der Aufzeichnungen (ber dem Referenzpreis liegen, g;f::rr::zzpzr\;vilssﬂ:&nddee: 2;:hfss:alzts$g;e Monatliche Ausztae
erziic.alst d}_l zwe'nr k'einen Gevyinn, erhéltst jedoch deinen EigenbeFrag Zeichnungspreis und wird bei der
zurlck. Eine einzige Aufzeichnung oberhalb des Referenzpreises Berechnung der Performance nicht
reicht jedoch bereits aus, um einen Gewinn zu erzielen. beriicksichtigt.

Am Ende der Laufzeit kann der Aktienkurs Gber oder unter
dem Durchschnitt der Aufzeichnungen liegen.

8 Ist der 15. des Monats kein Borsenhandelstag, so wird der Aktienkurs am vorhergehenden Handelstag festgestellt.
Ausnahmsweise wird der erste Aktienkurs an dem Tag verbucht, an dem die Aktien geliefert werden.
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Beispiele

Die angezeigten Betrdge dienen nur als Richtwert,
um das Angebot leichter verstandlich zu machen.
Den Beispielen wurde ein theoretischer
Referenzpreis von 150 € zugrunde gelegt, aus
dem sich ein Zeichnungspreis fir Mitarbeiter in
Hohe von 131,25 € (87,5% x 150,00 €) mit einem
Abschlag von 12,5% ergibt.

Der Abschlag wird bei der
Berechnung der Wertentwicklung
nicht beriicksichtigt.

Bei einer durchschnittlichen
Wertsteigerung mit Mindestgarantie
der Capgemini-Aktie wihrend der
Laufzeit 2025-2030 in H6he von...
Was folgenden durchschnittlichen

Kurswerten entspricht... 0% 7,50%

150,00 € 161,25 €

15,00%
172,50 €

.. bei einer Investition von

131,25 €in 2025 erhaltst du 2030° | 13125 € | 250,02€ | 353,31 €

Du vervielfachst damit deinen

Eigenbeitrag um den Faktor... 1,00 1,90 2,69
Das entspricht einer
durchschnittlichen Jahresrendite 0% 13,7% 21,9%

von ...

9 AufBer im unwahrscheinlichen Fall einer Kiindigung des Swapvertrags,
auf dem die Hebelwirkung beruht (siehe FCPE-Regeln). Vor Steuern
und Sozialversicherungsbeitrdgen, falls zutreffend; bitte beachte die
landesspezifische Angebotsbeilage (,Local Supplement”).
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Veranschaulichung der Formel

Die genannten Zahlenbeispiele dienen ausschliel3lich zur Information und Veranschaulichung der
Funktionsmechanismen des Modells und enthalten keinerlei Hinweis auf die frithere, derzeitige oder
zukinftige Performance des Fondssegments.

Folgende Annahmen werden in den Beispielen ndher betrachtet:

v’ Referenzpreis 150,00 €
v Zeichnungspreis 131,25 €

Die Anleger zeichnen zum erméf3igten Zeichnungspreis (d.h. 131,25 €), was einem Abschlag von
12,5% entspricht, und profitieren von einer Garantie in Hohe von 100% dieses Preises’®.

1. UNGUNSTIGSTER
FALL

Im Laufe der 5 Jahre steigt der
Kurs der Capgemini-SE-Aktie
am 15. jedes Monats nie iber
den Referenzpreis in Hohe
von 150,00 € '

Bei Filligkeit entspricht

der Durchschnitt der

60 Messwerte dem
Referenzpreis.

2. MITTELMASSIGER
FALL

Wahrend des Anlagezeitraums
ist der Aktienkurs der
Capgemini SE am 15. eines
jeden Monats'! im Durchschnitt
gestiegen (z. B. mit Perioden,

in denen der Kurs Gber und
anderen Perioden, in denen der
Kurs unter dem Referenzpreis
von 150,00 € lag).

Bei Falligkeit betragt

der Durchschnitt der 60
Messwerte daher 161,25 €,
was einem Anstieg von 7,50%
gegeniiber dem Referenzpreis
entspricht.

3. GUNSTIGER FALL

Wahrend der gesamten Laufzeit
verzeichnet der monatliche
Abschlusskurs der Capgemini-
SE-Aktie am 15. jedes Monats'"
Uber einen ausreichend langen
Zeltraum hinweg einen starken

ligkeit betragt
der Durchschnitt der 60
Messwerte daher 172,50 €,
was einem Anstieg von 15,00%
gegeniiber dem Referenzpreis.
entspricht.

Da kein einziger hoherer Wert aufgezeichnet wurde,
entspricht der Anlagewert, der dem Anleger bei
Falligkeit hlt wird, bei Eigenbeitrag in
Hohe von 131,25 €.

Obwohl der Kurs der Capgemini-SE-Aktie tber die
gesamte Laufzeit um 47,4% gefallen ist, erleidet der
Anleger keinen Verlust und erhalt den exakten Betrag
seines Eigenbeitrags zuriick. Dies entspricht einer
Jahresrendite von 0%.

Die Summe, die der Anleger bei Falligkeit zuriickerhalt,

entspricht der folgenden Formel:

PS +10 x M x (CM - PR), wobei PS ist der Zeichnungspreis
« PRist der Referenzpreis

* CM ist der Durchschnitt aus 60 Messwerten,

*Mist 113,5% x PR/ CM.

Deshalb ist in unserem Beispiel:

131,25€+ 10 x 105,58% x (161,25 €-150,00) = 250,02 €
d.h. 1,90-Mal der Eigenbeitrag. Der Anlageertrag
belduft sich auf das 0,90-Fache des Eigenbeitrags und
entspricht damit einer Jahresrendite in Hohe von
13,75%.

Die Summe, die der Anleger bei Failligkeit zuriickerhalt,

entspricht der folgenden Formel:

PS + 10 x M x (CM - PR), wobei PS ist der Zeichnungspreis,
« PRist der Referenzpreis

« CM ist der Durchschnitt aus 60 Messwerten,

*Mist 113,5% x PR / CM.

Deshalb ist in unserem Beispiel:

131,25 €+ 10 x 98,70% x (172,50 € - 150,00 €) = 353,31 €
d.h. 2,69-Mal ihren Eigenbeitrag.

Der Anlageertrag belduft sich auf das 1,69-fache des

Eigenbeitrags und entspricht damit einer Jahresrendite

in Hohe von 21,89%.

Beispiel fiir die Entwicklung des Capgemini-Aktienkurses
iiber 5 jahre
180 €
160 €
B T e T bbb e
120€
100 €
80€

60 €

150,00 €

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60

c ini —

B Monatliche Ausziige Durchschnitt der Abschlussausziige

Beispiel fiir die Entwicklung des Capgemini-Aktienkurses

iber 5 jahre
190 €
Durchschnitt der
180€ Kursaufzeichnungen:
161,25 €
170 €
160 €
150¢€ Durchschnlttllche \/
140 € Wertsteigerung mit
Mindestgarantie
130€
120€

0 5 10 15 20 25 30 35 40 a5 50 55 60

B Monatliche Ausziige Durchschnitt der Abschlussausziige

Beispiel fiir die Entwicklung des Capgemini-Aktienkurses
iber 5 jahre
240€
Durchschnitt der
Kursaufzeichnungen:
172,50 €

220€

200€
180 €
160€ . Durchschnittliche
180€ Wertsteigerung mit

Mindestgarantie
120€

100 €

B Monatliche Ausziige Durchschnitt der Abschlussausziige

70 AufSer im unwahrscheinlichen Fall einer Kiindigung des Swapvertrags, auf dem die Hebelwirkung beruht (siehe FCPE-Regeln). Vor Steuern und Sozialversicherungsbeitrégen, falls
zutreffend; bitte beachte die landesspezifische Angebotsbeilage (,Local Supplement”).

" Ist der 15. des Monats kein Bérsenhandelstag, so wird der Aktienkurs am vorhergehenden Handelstag festgestellt. Ausnahmsweise wird der erste Aktienkurs an dem Tag verbucht, an
dem die Aktien geliefert werden.



Nutzliche Informationen

Mit ESOP 2025 kénnen bis zu 2,7 Millionen Stammaktien durch die Konzernmitarbeiter gezeichnet werden.

Sollte die Nachfrage das Angebot Ubersteigen, gilt eine Abschlagsregel auf der Basis der durchschnittlichen Zeichnung, die sich aus dem
Verhaltnis der maximalen Anzahl ausgegebener Aktien zur Anzahl der Zeichnenden ergibt. Vielleicht trifft einer der folgenden Falle auf
dich zu:

chtige Termine...

FALL 1: Deine FALL 2: Deine Zeichnung Gbersteigt die durchschnittliche Zeichnung: Du
Zeichnung entspricht der erhaltst von deinen reservierten Anteilen die Anzahl, die der durchschnittlichen
durchschnittlichen Zeichnung Zeichnung entspricht. Darliber hinaus wird deine Zeichnung auf eine anteilige

oder liegt darunter: Du Zuteilung der insgesamt verbleibenden Aktien reduziert.

erhdltst mit Sicherheit die Alle Zeichnungen, die unter dem Durchschnitt liegen oder diesem entsprechen,
reservierten Anteile. werden in voller Hohe zugeteilt.

12. SEPTEMBER - 1. OKTOBER 2025

Ich kann meine FCPE-Anteile zeichnen.

6. NOVEMBER 2025

Bekanntgabe von Referenz- und
Zeichnungskurs.

v Der Mitarbeiterbeteiligungsfonds FCPE zeichnet diese Aktien in deinem Namen zu einem Preis, der am 6. November 2025
bekannt gegeben wird. Uber diesen Fonds gelangst du indirekt in den Besitz von Aktien deines Unternehmens.

v Deine Investition bleibt Giber einen Zeitraum von finf Jahren gesperrt, es sei denn, du erfiillst die Bedingungen fiir ein vorzeitiges
Ausscheiden aus dem Programm. Nach Ablauf dieser Sperrfrist wird deine Investition freigegeben und kann ausgezahlt werden'.

v Deine Investition unterliegt in Anlehnung an die franzosische Gesetzgebung einer Sperrfrist von finf Jahren. In folgenden Fallen
kann jedoch bereits vor Ablauf der Sperrfrist einem Antrag auf vollstandige oder teilweise Freigabe der Investition stattgegeben

werden. 12.- 14. NOVEMBER 2025
Ich kann meine Zeichnung widerrufen oder flr

Vorzeitige Freigabe Berechnung des Gewinns bei EITiE (g P e ZSEnmEn
In folgenden Fallen ist eine vorzeitige Freigabe zuldssig: vorzeltlger Frelgabe
v Beendigung des Beschaftigungsverhaltnisses. Die durchschnittliche Wertsteigerung mit Mindestgarantie 18. DEZEMBER 2025

o ] i bercksichtigt die monatlichen Kursaufzeichnungen
v Erwerbsunféhigkeit des Mitarbeiters. bis zum Datum der vorzeitigen Freigabe. Bei fehlenden Lieferung der Aktien an den FCPE.
v Tod des Mitarbeiters. Messungen wird die letzte Messung (bzw. der

Referenzpreis, falls dieser hoher liegt) so oft wie notig
wiederholt, bis die fir die Berechnung des Durchschnitts
erforderlichen 60 Messwerte vorliegen.

Bitte informiere dich in deiner landesspezifischen
Angebotsbeilage (,Local Supplement") tber die in
deinem Land zuldssigen Ereignisse, die zu vorzeitiger
Freigabe flhren.

Antradge auf vorzeitige Freigabe deines Kapitals sollten Das Key Information Document (KID) und die FCPE-
Regeln, sowie der International Group Savings Plan

JANUAR 2026

Ich zahle meine Zeichnung durch Einbehalt in
der Gehaltsabrechnung.

18. DEZEMBER 2030

Ende der Laufzeit.

an deinen Arbeitgeber gerichtet werden.

(1GSP) sind verfiigbar auF:
https://esop.capgemini.com/2025.

B8 008y s

2 Wenn du die Riicknahme deiner Anlage nicht beantragst, wird diese (im Wege der Verschmelzung) auf Beschluss des Aufsichtsrats des Fonds und mit Genehmigung der ) Hochstens 0,25% deines Jahresbruttogehalts 2025.
franzésischen Finanzaufsichtsbehérde (French Financial Markets Authority, AMF) auf einen anderen FCPE (oder FCPE-Teilfonds) der IGSP tibertragen. Dieser neue Teilfonds wird
in Capgemini-Aktien investiert sein, deren Anteilswert entsprechend der Entwicklung des Capgemini-Aktienkurses schwankt, und bietet nicht mehr den Schutz, den der ESOP
2025 bietet.

ESOP 2025




Praktisch gesehen... Capgominie®

Bin ich berechtigt an ESOP 2025
teilzunehmen?

Um an ESOP 2025 teilnehmen zu kénnen, musst du folgende
drei Kriterien erfiillen:

Wie viel kann ich anlegen?
Dein Eigenbetrag zu ESOP 2025 betragt:

v’ Mindestens 100 €.
@ Du musst bei einem Unternehmen der Capgemini-Gruppe™ v Hochstens 2,5%" deines Jahresbruttogehalts 2025
beschaftigt sein. (geschatzter Betrag bei Zeichnung).
@ Du musst im Zeitraum vom 12. bis zum 14. November 2025
(einschlieBlich) mindestens einen Tag bei diesem Unternehmen
beschaftigt sein. Wie bezahle ich meine Investition?
@© Du musst am 14. November 2025 mindestens drei Monate Die Zahlung erfolgt Gber einen einmaligen Gehaltsabzug im Januar 2026.

Betriebszugehdrigkeit seit dem 1. Januar 2024 bei Capgemini
vorweisen kdnnen, wobei sich das Beschaftigungsverhaltnis nicht
unbedingt Gber einen zusammenhangenden Zeitraum erstrecken
muss.

Dariber hinaus kénnen aufgrund der derzeit von der Europaischen Union verhdngten Sanktionen Blirger oder
Einwohner Russlands, die keinen legalen Wohnsitz oder die Staatsbiirgerschaft eines Landes der Europaischen Union,
des Europaischen Wirtschaftsraums oder der Schweiz haben, oder Weildrusslands, die keinen legalen Wohnsitz oder
die Staatsburgerschaft der Europaischen Union haben, nicht an diesem Angebot teilnehmen.

@ Wer wird mich im Aufsichtsrat des FCPE
vertreten?

Der Aufsichtsrat setzt sich aus acht Mitgliedern zusammen: Aus 4
Vertretern der Arbeitnehmer-Anteilseigner und 4 Vertretern des
Unternehmens, die von Capgemini ernannt werden.

Der Aufsichtsrat (nur gewahlte Mitglieder) Gibt die Stimmrechte
der von der FCPE gehaltenen Aktien aus; im Falle eines
nachgewiesenen Liquiditdtsengpasses bei der Kreditaufnahme (wie

Wann und wie zeichne ich?

In der Zeit vom 12. September bis zum 1. Oktober 2025
(Zeichnungszeitraum) kannst du deine Zeichnungsorder fir in
Capgemini-Aktien investierte FCPE-Anteile erteilen. Dabei gibst
du den Betrag an, den du anlegen willst:

v Auf https://esop.capgemini.com/2025, unter Verwendung
des Benutzernamens, der dir per E-Mail zugesandt wurde.

v Wenn fJU keinen Zugang zum Internet hast, kannst du in den Fondsbestimmungen beschrieben) kann der Aufsichtsrat
das Zeichnungsformular verwenden. Einfach ausfillen, moglicherweise nicht alle Stimmrechte der vom FCPE gehaltenen
unterzeichnen und an die angegebene Adresse senden.. Anteile austiben.

Zwischen dem 12. und 14. November 2025 (Widerrufs-/ . . . .

Zeichnungsfrist) > Wie gestaltet sich die steuerliche Behandlung?

Die steuerliche Behandlung Ihrer Teilnahme an ESOP 2025 wird

im Dokument ,Landesspezifische Angebotsbeilage” (,Local

v Falls duim Zeitraum vom 12. September bis zum 1. Oktober Supplement") ndher beschrieben.
2025 keine Zeichnungsorder erteilt hast, kannst du immer
noch zeichnen —allerdings nur einen reduzierten Betrag, der
auf 0,25% deines Jahresbruttogehalts 2025 begrenzt ist.

v In diesem Zeitraum kannst du deine Zeichnung widerrufen.

3 Einem Unternehmen, bei dem Capgemini tber eine Mehrheitsbeteiligung verfiigt und das am IGSP teilnimmt.

" Dieser Betrag ist auf 0,25% begrenzt, wenn du wéhrend der Widerrufs-/Zeichnungsperiode zeichnest.

'S Ebenfalls auf der Website https://esop.capgemini.com/2025 unter Angabe des Benutzernamens und des Passworts, das du per E-Mail
erhalten hast.

ESOP 2025




Do

Capgemini ist ein globaler Partner Fiir Geschafts- und Technologietransformation, der Organisationen dabei hilft, den
Ubergang zu einer digitalen und nachhaltigen Welt zu beschleunigen und gleichzeitig spiirbare Auswirkungen auf
Unternehmen und Gesellschaft zu schaffen.

Capgemini ist eine verantwortungsbewusste und diverse Gruppe von 340.000 Teammitgliedern in mehr als 50 Landern. Mit seiner
mehr als 55-jahrigen Geschichte vertrauen Capgemini-Kunden darauf, dass Capgemini den Wert der Technologie nutzt, um die
gesamte Bandbreite ihrer Geschaftsanforderungen zu erfillen. Capgemini liefert End-to-End-Services und -Lésungen, die Stérken
von Strategie und Design bis hin zum Engineering wirksam einsetzt. Diese werden von den marktfiihrenden Kompetenzen in

den Bereichen Kl, generative Kl, Cloud und Daten in Kombination mit dem umfassenden Branchen-Know-how und dem Partner-
Okosystem angetrieben. Die Gruppe erzielte im Jahr 2024 einen weltweiten Umsatz von 22,1 Milliarden Euro.

Get the Future You Want | http://www.capgemini.com/

ANZAHL DER MITARBEITER (ZUM 31. DEZEMBER 2024)

EUROPA
119.118

AZIEN-PAZIFIK
758

AFRIKA &
NAHER OSTEN
7.277

ESOP 2025
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Lateinamerika
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Transformation

e
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Engineering
29%
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62%

zum 31. Dezember 2024




Capgemini veroffentlicht regelméRig neben allgemeinen Informationen zum
Unternehmen Finanzberichte auf seiner Website https://investors.capgemini.
com/.

Wir empfehlen, diese Unterlagen aufmerksam durchzulesen - sie enthalten
wichtige Informationen tber die Geschéftstatigkeit, die Strategie und die Ziele
des Unternehmens, inhdrente Risikofaktoren fir das Unternehmen sowie
Informationen Uber seine geschéftliche und finanzielle Leistung.

Dieses Angebot erfolgt unter Berufung auf die in Artikel 1.4(i) der
EUProspektverordnung 2017/1129/EG vorgesehene Befreiung von der
Veroffentlichung eines Prospekts, und dieses Dokument bildet zusammen mit
dem lokalen Anhang das Dokument, das erforderlich ist, um fir eine solche
Befreiung in Frage zu kommen.

Die Entscheidung, an dem in dieser Broschire beschriebenen Programm ESOP
2025 teilzunehmen oder nicht, ist rein persoénlich. Die Entscheidung wirkt

sich weder positiv noch negativ auf dein Beschaftigungsverhéltnis mit der
CapgeminiGruppe aus. Der Inhalt dieser Broschire oder anderer Unterlagen, die
im Zusammenhang mit dem ESOP-Programm verteilt oder bereitgestellt wurden,
verleiht keinerlei Rechte oder Anspriiche im Hinblick auf die Beschaftigung. Eine
Teilnahme an dem Programm ist nicht Bestandteil des Beschaftigungsvertrags,
sondern im Gegenteil absolut getrennt zu betrachten.

In den meisten Landern wird das vorliegende Angebot auf nicht- 6ffentlicher
Basis unterbreitet, wobei keine Verpflichtung besteht, eine Zulassung oder
Billigung durch eine lokale Aufsichtsbehorde einzuholen. Dieses Angebot wurde
weder von einer behordlichen Wertpapieraufsicht noch von einer anderen
Aufsichtsbehorde empfohlen. Auch haben besagte Behorden weder die
Richtigkeit der Broschure bestatigt noch deren Angemessenheit bescheinigt. Dies
gilt auch fur alle anderen Unterlagen, die im Zusammenhang mit dem Angebot
verteilt oder bereitgestellt wurden.

Der Inhalt der vorliegenden Unterlagen dient ausschlieRlich der Information.
Weder Capgemini noch eine Tochtergesellschaft erteilt damit einen finanziellen
oder anlagebezogenen Rat oder beabsichtigt, dies zu tun. Sollten Fragen
bezlglich der Bedeutung des Angebots oder beziglich der individuell optimalen
Entscheidung bestehen, empfehlen wir, Kontakt mit den gewohnten Rechts- und
Vermogensberatern aufzunehmen.

Aufgrund der von der Europaischen Union verhdngten Sanktionen kénnen Birger
oder Einwohner Russlands oder Weildrusslands, die keinen legalen Wohnsitz in
einem Land der Européischen Union, einem Mitgliedsstaat des Europdischen
Wirtschaftsraums oder der Schweiz haben oder nicht die entsprechende
Staatsangehorigkeit besitzen, nicht an diesem Programm teilnehmen.




